
 

人材確保開拓支援事業 プロポーザル審査基準 

 

項目 審査の視点 配点 

提案の具体性 
 提案内容は具体的であり、仕様書を踏まえ、かつ、各審査

基準による審査が可能なものであるか。 
10 

業務遂行能力 

 事業実施に必要な人員配置等、運営を円滑に行う体制とな

っているか。 
10 

適切な実施スケジュールが設定されているか。 5 

 運輸業界に関する知識が豊富であり、今回の業務を実施す

る上で豊富な経験を有しているか。 
20 

 個人情報の管理体制が適正なものとなっているか。 5 

提案内容 

 セミナー等について、参加者に興味・関心を持たせるとと

もに、就職決定につなげるための工夫がなされているか。 
10 

 新規求職者等の開拓等にかかる情報発信について、見た者

が興味・関心を持てるよう工夫がなされているか。 
10 

 運輸業における人材確保につながる提案者独自の魅力的

な企画・提案がなされているか。 
20 

見積額 

 見積額は内訳ごとに単価×数量で算出し、金額の根拠が明

確になっているか。 
5 

 見積額の内訳ごとの単価は、根拠に基づいた適正なものと

なっているか。 
5 

合 計 100 
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